
Zasady bezpiecznych relacji  
dorośli – młodzież 
Chcemy, aby nasz ośrodek był miejscem wolnym od krzywdzenia. 
Zobowiązujemy się do traktowania Cię z szacunkiem i bez stosowania 
przemocy. W naszym ośrodku obowiązują poniższe zasady: 

1.	 Masz	prawo	do	informacji,	odpowiedzi	na	pytania	i	wytłumaczenia	Ci	procedur,	które	stosujemy	oraz	do	wyjaśnienia,	co	z	nich	dla	Ciebie	wynika.	
2.	 Masz	prawo	nie	wiedzieć	i	nie	rozumieć		specjalistycznego	języka.	Spytaj	-	wyjaśnimy.	Nie	zawsze	będziemy	mogli	zrobić	to	od	razu,	 
	 prosimy	o	wyrozumiałość.
3.	 Masz	prawo	do	życzliwego	i	cierpliwego	traktowania	przez	personel.
4.	 Masz	prawo	do	swobodnego	wyrażania	swoich	opinii,		o	ile	nie	są	one	dla	nikogo	obraźliwe	i	sprzeczne	z	zasadami	współżycia	społecznego	 
	 (nie	dotyczą	mowy	nienawiści,	nie	nawołują	do	agresji,	nie	są	wulgarne	itd.).
5.	 Masz	prawo	wiedzieć,	dlaczego	ograniczamy	Ci	dostęp	do	niektórych	przedmiotów	użytku	osobistego	(m.in.	sprzętu	elektronicznego).	
6.	 Masz	prawo	oczekiwać	od	nas,	że	będziemy	respektować	Twoją	tożsamość	i	ekspresję	oraz	zwracać	się	do	Ciebie	w	formie	i	imieniem,	 
	 które	preferujesz.
7.	 Masz	prawo	oczekiwać	od	nas,	że	nie	będziemy	oceniać	Twojego	wyglądu	i	światopoglądu.
8.	 Masz	prawo	oczekiwać	od	nas,	że	zwracając	Ci	uwagę,	zrobimy	to	w	sposób	respektujący	Twoją	godność:	bez	poniżania,	bez	ośmieszania	 
	 i	bez	krępujących	uwag.
9.	 Jeśli	masz	ukończone	16	lat	masz	prawo	do	informacji	o	swoim	zdrowiu	i	leczeniu.
10. Masz	prawo	do	poufności	z	naszej	strony.	Jeżeli	zdarzy	się	tak,	że	dla	Twojego	bezpieczeństwa	będziemy	musieli	tę	informację	ujawnić	 
	 uprawnionym	osobom,	możesz	liczyć	na	to,	że	Cię	o	tym	wcześniej	poinformujemy	i	nie	będziemy	działać	bez	Twojej	wiedzy.
11.	W	każdej	sytuacji	masz	prawo	do	kontaktu	z	rodzicem/opiekunem.	Jeśli	jednak	nie	będziesz	chciał/a	z	niego	korzystać,	nie	będziemy	 
	 na	Ciebie	naciskać.
12.	Masz	prawo	oczekiwać	od	nas,	że	w	sytuacjach	kryzysowych	lub	konfliktowych	damy	Ci	przestrzeń	do	wypowiedzi.
13. Masz	prawo	oczekiwać	od	nas	pomocy	i	interwencji,	jeśli	wydarzyła	się	lub	dzieje	Ci	się	krzywda.	W	takiej	sytuacji	możesz	się	zwrócić	 
	 do	dowolnej	osoby	z	kadry,	której	ufasz.	Każde	zgłoszenie	zostanie	przez	nas	sprawdzone.
14. W	sytuacji,	w	której	Twoje	i	nasze	bezpieczeństwo	będzie	wymagało	zastosowania	procedury	przymusu	bezpośredniego,	postaramy	się	 
	 ograniczyć	nasze	działania	do	niezbędnego	minimum.
15. Jeżeli	wydarzy	się	sytuacja,	w	której	z	uwagi	na	Twoje	bezpieczeństwo	i	obowiązujące	przepisy	będziemy	musieli	dokonać	kontroli	osobistej	 
	 lub	kontroli	pokoju,	postaramy	zachować	się	wobec	Ciebie	empatycznie	i	dyskretnie.	

MASZ PRAWO:

1.	 Poniżać	Cię,	wyśmiewać,	obrażać	ani	krzyczeć	 
	 na	Ciebie.
2.	 Stosować	wobec	Ciebie	jakiejkolwiek	przemocy	 
	 fizycznej.
3.	 Dotykać	Cię	bez	Twojej	zgody	ani	zmuszać	 
	 do	innej	formy	kontaktu	fizycznego.
4.	 Karać	Cię	poprzez	zabranianie	jedzenia,	picia,	 
	 spania	czy	ubrania.
5.	 Ujawniać	osobom	nieuprawnionym	informacji,	 
	 które	dotyczą	Twojej	intymności	lub	innych	 
	 wrażliwych	kwestii.	
6.	 Stosować	wobec	Ciebie	przemocy	seksualnej,	 
	 w	tym	nawiązywać	relacji	seksualnych	i	czynić	 
	 komentarzy	nacechowanych	seksualnie.
7.	 Straszyć	Cię,	oszukiwać	ani	szantażować	w	celu	 
	 nakłonienia	do	współpracy.
8.	 Dyskryminować	Cię	z	uwagi	na	wyznanie,	płeć,	 
	 orientację,	pochodzenie,	poziom	sprawności	oraz	
	 inne	cechy,	na	które	nie	masz	wpływu.

ŻADNA DOROSŁA OSOBA NIE MOŻE:


